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1. Общая характеристика муниципального образования

«Оросунский наслег» Верхневилюйского района 

Республики Саха (Якутия)

1.1. Территиориально-административная  

Муниципальное образование «Оросунский наслег» Верхневилюйского улуса Республики Саха (Якутия) наделено статус сельского поселения Законом  Республики Саха (Якутия) от 30.11.2004 г 173-3 № 353-Ш «Об установлении границ и о наделении статусом городского и сельского поселений муниципальных образований Республики Саха (Якутия).

Административный центр сельского поселения село Оросу. Адрес  сельского поселения: Республика Саха (Якутия), Верхневилюйский улус, село Оросу, ул Центральная, №5.

Село Оросу расположено в 27 км восточнее улусного центра. Рельеф территории села спокойный, имеются пониженные участки. Территорию села пересекает ручей, переходящий в небольшое озеро «Эбэ». Связь  с улусным центром и другими населенными пунктами осуществляется автотранспортом.

Территорию сельского поселения «Оросунский  наслег» составляют исторически сложившиеся  земли населенного пункта с. Оросу.  Прилегающие к ним земли  общего  пользования.  Границы территории  сельского поселения «Оросунский  наслег»  установлены Законом Республики Саха (Якутия) от 30.11.2004г  173-3 .

1.2. Хозяйственно- экономическая

Главным индикатором, характеризующим экономическую ситуацию на территории муниципального образования, является объем сельскохозяйственной продукции. Основу экономики поселения составляет сельское хозяйство, в наслеге имеется 12  крестьянских хозяйств.

Сельское хозяйство специализировано на мясо-молочном животноводстве, которое базируется на естественных лугах и пастбищах.

Увеличивается поголовье крупного рогатого скота и лошадей, растет производство сельхозпродукции. Некоторые крестьянские хозяйства выращивают картофель, занимаются земледелием, в будущем планируется расширение производства.  

В основе дальнейшего роста сельскохозяйственного производственного роста должна стать четкая организация и соблюдение технологий производства, работа с людьми.

Одной из значимых экономических составляющих для поселения, являются личные подсобные хозяйства и от их развития  во многом, зависит сегодня благосостояние населения. 

Функционирование предприятий, учреждений, организаций, объектов социально- экономической инфраструктуры выглядит следующим образом:

	Наименование предприятия
	Количество работников

	МО «Оросунский наслег»    
	10

	Дошкольное образовательное учреждение                                     
	16

	Средняя образовательная школа с пришкольным интернатом  
	60

	Центр народной педагогики им.К.С.Чиряева                                
	10

	Врачебно –амбулаторный пункт                                                  
	4

	Ветеринарный участок                                                                 
	2

	Спортивно- оздоровительный комплекс
	1

	Центр культуры и досуга                                                            
	3

	Сельская библиотека    
	2

	Отдел связи
	1

	ГУП ЖКХ  
	9

	Крестьянское хозяйство
	8

	Маслоцех  
	10

	Индивидуальные предприниматели
	2

	Семьи с подсобным хозяйством  
	62

	Общественные организации :

· Координационый совет

· Микрорайоны туелбэ

· Женкомитет

· Родительский комитет

· Совет центра народной педагогики

· Совет отцов

· Совет ЗОЖ

· Совет ветеранов

· Молодежная организация

· «Кубэйэ»-  клуб бабушек
	


Основная часть населения занята в бюджетной сфере и в сельском хозяйстве. Вид сельскохозяйственных занятий – скотоводство, коневодство. Многие семьи имеют доход за счет сдачи молока государству.

1.3.Демографические данные наслега

Демография и труд

	N 
п/п
	Показатели                
	Единица 
измерения
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


	1. 
	Численность постоянного населения        
	человек
	694
	685
	725
	730
	725

	2. 
	Темп роста постоянного населения, % к предыдущему году                         
	%
	
	
	
	
	

	3. 
	Число родившихся                         
	человек
	9
	15
	10
	14
	10

	4. 
	Число умерших                            
	человек
	7
	5
	6
	4
	6

	5. 
	Естественный прирост (убыль)             
	%
	
	
	
	
	

	6. 
	Прибыло                                  
	человек
	3
	4
	10
	5
	5

	7. 
	Выбыло                                   
	человек
	13
	4
	8
	4
	5

	8. 
	Миграционная убыль                       
	
	
	
	
	
	

	9. 
	Численность экономически активного населения в возрасте 15 - 72 лет         
	человек
	312

	332
	317
	371
	317

	10.
	Численность занятых в экономике          
	человек
	
	
	
	
	

	11.
	Численность безработных, зарегистрированных в органах службы занятости                                
	человек
	6
	    8
	7
	16
	7

	12.
	Численность работников предприятий и организаций                              
	человек
	189
	194
	199
	
	


	№
	Наименование показателей
	2010
	2011
	2012
	2013

	1
	Всего жителей                      
	685
	725
	760
	725

	2
	Хозяйств
	115
	118
	121
	119

	3
	Ветераны войны
	3 (участники чеченской войны)
	3 (участники чеченской войны)
	3 (участники чеченской войны)

	3 (участники чеченской войны)

	4
	Ветераны тыла
	14
	13
	13
	12

	5
	Ветераны труда
	67
	67
	65
	66

	6
	Пенсионеры 
	106
	105
	106
	105

	7
	Получающие по потере кормильца 
	9 ( 20 детей)
	9 ( 20 детей)
	10 ( 21 детей)
	10 ( 21 детей)

	8
	Семьи
	238
	237
	238
	240

	9
	Семьи с детьми
	103
	107
	110
	114

	10
	Многодетные семьи
	27
	28
	30
	30

	11
	Неполные семьи
	48
	49
	49
	50

	12
	Матери- одиночки
	46
	47
	47
	48

	13
	Отцы- одиночки
	2
	2
	2
	2

	14
	Дети- инвалиды
 до 16 лет
	6
	6
	6
	6

	15
	Из них  из малообеспеченных семей
	2
	2
	2
	2

	16
	Из них нуждающихся в постоянном уходе
	2
	2
	2
	2

	20
	Обучающиеся дети- инвалиды
	3
	3
	3
	3


Анализ демографической ситуации показывает стабильный уровень рождаемости. Молодые семьи остаются в селе, много молодых жителей заняты в предприятиях, организациях наслега. Но тем не менее в селе много неполных семей, матерей одиночек. 

1.4 Социальная и культурно- национальная

	№
	Наименование показателей
	Количество 

	1
	Численность населения
	684

	2
	Средняя заработная плата
	9000руб


Малый доход семей создает ситуацию социальной напряженности, что не позволяет ОУ в полной мере осуществить цели образовательных программ.

1.5 Образование 

	№
	Показатель
	Количество 

	1
	Высшее образование
	32

	2
	Незаконченное образование
	3

	3
	Среднее специальное
	87

	4
	Начальное профессиональное на базе среднего общего образования
	

	5
	Среднее общее образование
	

	6
	Основное общее образование
	3


Анализ социальной образовательной среды показывает низкий образовательный уровень взрослого  населения – только в образовательных учреждениях и в учреждении культуры специалисты с высшим образованием. Большинство молодых родителей – со средним специальным  образованием.   

1.6. Заболеваемость и здравоохранение

Основные демографические показатели:

	№
	Основные показатели
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013

	1.
	Всего населения
	694
	685
	725
	760
	725

	2.
	Число родившихся
	13
	15
	10
	14
	10

	3.
	Число умерших
	7
	5
	6
	4
	6

	4.
	Число браков
	4
	6
	4
	4
	3


	5.
	Число разводов
	-
	-
	-
	-
	-


Основные показатели состояния здоровья населения:

	№
	Основные показатели
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013

	1.
	Всего населения
	694
	685
	725
	760
	725

	2.
	Общая заболеваемость
	280
	
	
	
	

	3.
	Количество нетрудоспособных дней по больничным листам чел. дней
	42

363
	
	
	
	

	4.
	Общая заболеваемость детей

подростков
	522

121
	
	
	
	

	5.
	Количество инвалидов

Детей-инвалидов
	34

6
	34

6
	34

6
	34

6
	34

6

	6.
	Туберкулез, в том числе среди детей
	3

0
	3

0
	3

0
	3

0
	3

0


Совместная работа спортивного зала и туелбэ способствует успешной реализации работы населения. Виды деятельности направления: спортивные кружки по вольной борьбе, боксу, теннису, мас-рестлингу, легкой атлетике на базе филиалов Детской спортивной юношеской школы.  Ежегодно проводятся улусные, региональные и республиканские спортивные соревнования. 100% школьников охвачены массовыми спортивными секциями. Интерес к спорту значительно увеличился и среди  молодежи. Показателем этого служит то, что школа за последние 4 года входит в тройку лидеров в улусной школьной комплексной спартакиаде, а наслег в 2009 году занял 1-2 место  в спартакиаде среди наслегов. 

1.7.  Учреждения культуры 

-Центр культуры и досуга    1

- Спортивно- оздоровительный центр «Чэбдик» 1
-Сельская библиотека

-Центр народной педагогики им. К.С.Чиряева

На базе  центра досуга «Алгыс» работают:

· Женский ансамбль «Ньургуьун»

· Ансамбль мальчиков «Хапчыр»

· Ансамбль танца «Кустук»

1.8. Преступность
Количество граждан,  состоящих на учете КДН:

2007 – 2008 уч. год – 2

2008 – 2009 уч. год – 0 

2009-2010 уч.г – 0

2010-2011 уч.г – 2
2011-12 уч. год -2
2012-2013 уч. год - 2
 Количество гражда, состоящих на учете ПДН:

2007 – 2008 уч. Год – 2

2008 – 2009 уч. Год – 0

2009-2010 уч.г – 0

2010-2011 уч.г – 0
2011-12 уч. год -2
2012-2013 уч. год - 3
1.9.  Национальный состав

Национальный состав в основном однороден:

Якуты -             680

Русские -        1

Эвенки -    5
Татары -    1

Беженцев и вынужденных переселенцев нет.

Традиции села:

Село отличается трудолюбивыми людьми, крепкими хозяйствами, добротными частными домами. Традиции села можно разделить на:

1. Трудовые:

· Использование метода народной стройки:
· Строительство начальной школы в 1997 году;

· Строительство спортивно-оздоровительного комплекса в 2000 году

Наше село в последние годы энергично взялось за осуществление программы обеспечения молодых семей домами. 
Из 122 жилых домов:

· Постройки 1980-1990 год-20

· Постройки 1990-2000 год-12

· Постройки-2000-2010 год-8

· Постройки-2011 год-3

· Постройки-2012 год-10

Организация летнего труда: организация ЛТО, волонтерские отряды, охват молодежи по линии занятости населения 

2. Промысловые:

· Мунха;

· Весенняя подледная рыбалка (куйуур)

· Весенняя, осенняя охота на перелетную дичь;

· Рыбалка 

· Силковая охота на зайцев, 

· Добыча ценной пушнины – песца, красной лисицы, соболя, ондатры, росомахи, 

3. Спортивно-оздоровительные:

· Функционирует спортзал

· Спортивно-оздоровительные мероприятия:

                         - Весенний, осенний оздоровительный бег с началом и завершением учебного года с участием коллектива школы, родителей, населения

                     - Весенний и осенний кросс;

                     - Организация улусного конкурса «ебугэ оонньуута»

                    - Весенние осенние походы

                  - Организация летних спортивно-оздоровительных лагерей

                            - Праздник здоровья 2 раза в год

                            - цикл бесед по пропаганде ЗОЖ 

                   - Организация спортивных соревнований по различным видам спорта:

1. при школе и  по микрорайонам «Туелбэ»

· футбол,

·  хоккей,

·  волейбол,

·  баскетбол,

·  Шашки

· шахматы, 

· хабылык,

·  хаамыска,

·  вольная борьба

·  настольный теннис, 

· легкая атлетика,

·  бокс; 
· спортинг
· Стрельба из лука

2. в наслеге мероприятия улусного, республиканского уровня:

· Республиканский турнир по масрестлингу в честь мастера спорта А. Кузнецова

· Региональный турнир по вольной борьбе среди юношей

Активность населения в спортивных мероприятиях высокая. наслег занял 2 место в спортивной спартакиаде среди наслегов улуса, в республиканском  конкурсе «Физкультура – селу» в Вилюйском регионе занял 4 место. Школа занимает за последние годы 3 место среди школ улуса (первая лига). Охват спортивными секциями высокий (100%). В настоящее время из наслега вышло 14 мастеров спорта по различным видам спорта

4. Культурно- эстетический

· Школьный фестиваль художественной самодеятельности «ойор куннээх о5о саас»

· Проведение наслежных праздничных мероприятий трудовыми коллективами

· Конкурсы 

                                   - «Бэргэн» для мальчиков школы

                                   - «Кэрэчээнэ Куо» для девочек школы

                                   - «Мини Мисс Оросу» в ДОУ

                                   - «Ыллаа- туой,  уол о5о» 

                                   - Концерт «Ньургуьунна бэлэхтээ» женсовет

- Выставки прикладного искусства ( рукоделие – нац.шитье, изделия            из меха, кожи, из конского  волоса, вышивка, макраме, бисероплетение, живопись)

- Выставки столярных работ – художественная обработка дерева,          изготовление домашней утвари 

- Ярмарка – выставка якутских национальных блюд

 Хочется отметить отличительную черту населения – взаимопомощь в решении трудных жизненных проблем, организованность в проведении традиционных праздников, мероприятий

Школа работает над программой ЗОЖ, проводятся определенные мероприятия по оздоровлению детей, ведется мониторинг заболеваемости по классам, учет пропусков по болезням и т.д. Но исследования носят только констатирующий характер физического состояния, нет мониторинга психо-физического состояния обучающихся, не созданы условия для познания своих психических, фи3иологических и психологических нравственных, умственных способностей, понимание сущности здоровья

 2. Анализ образовательных проблем
2.1. Определение различных жизненных проблем

Экологические: затяжные дожди 2007-2009 годов привели к нарушению экосистемы на территории наслега. Началось таяние подземных слоев льда, что повлекло перемещение естественных водоемов. 

Социальные: низкий образовательный уровень населения, малая доходность хозяйств, безработица среди молодежи и работоспособного населения, неполный состав семей ,пьянство в семьях создают трудности в выстраивании конструктивных взаимоотношений, в решении социальных житейских проблем. Но с другой стороны, образ жизни сельских детей включает различные виды деятельности – сенокос, уход за приусадебным хозяйством и домашними животными, обеспечение водой (льдом),  приобщение к технике, охоте, которые могли бы стать основой совместной деятельности. Специфика такой жизни предполагает широкий спектр трудовых умений и навыков в самых различных видах хозяйственной деятельности.

Коммуникативные: распад некогда успешных хозяйств привел к замыканию людей в своих личных подворьях и это создало коммуникативные проблемы в селе. Родственные узы вышли на первый план и создаются семейные крестьянские хозяйства ,  в то время как общественные узы, такие как общие цели, интересы отошли на второй план. Не сформирована коммуникативная культура из-за разного уровня возможностей, образования, проживание в одной языковой среде.

Семейные: интересы семьи ограничиваются ежедневными жилищно-бытовыми заботами. Вопросы воспитания, формирования личностных качеств ребенка не входят в первостепенную задачу семейного воспитания. Все это подспудно отводится только школе и детскому саду.  Количество семей в школе – 94  из них, 25% - матери одиночки, 18,2% - неполные семьи, 76,3% - малоимущие семьи. Отмечается ослабление роли отца в воспитании детей, основной добытчик дохода – мать. Интересы семьи ограничиваются только вопросами выживания.

Управленческие:  Управлением наслега непосредственно занимается сельская администрация. В нашем наслеге всего 14 учреждений функционируют социально значимые объекты: детский сад, школа, ФАП, культурный центр, магазин,  почта, библиотека, ЖКХ,  крестьянское хозяйство. Трудоспособная часть населения (143 человек) занята в этих объектах. Руководители: мужчины  – 35%,  с высшим образованием – 36%,  со средними специальными - 54%, со средним образованием - 9%, в возрасте свыше 50 лет – 72,7%,  до 45 лет – 27,3%. Депутатов наслежного совета МО - 11, из них с высшим образованием - 36,3%, со средним специальным – 27,2%, со средним образованием – 36,3%.

Духовные:  Оросунский  наслег издавна является носителем самобытных, народных культурных традиций, славится музеем народной педагогики им. К.С.Чиряева, своими талантливыми  народными писателями (Тобуроков П.Н., А.И.Федоров,  и т.д.).  Своей уникальностью и особой внутренней силой духовное наследие еще влияет на умонастроение людей. 

Но отсутствие культуры здоровья, здорового образа жизни среди отдельной группы молодежи ведет к низкой мотивации к улучшению условий жизни, к потребительскому отношению к окружающему миру  
 В целях возрождения и развития самобытности и традиций местного населения нужно организовать через дополнительное образование кружки, студии, клубы. 

2.2 Идентификация собственно образовательных проблем 

(которые могут быть решены средствами образования)
1. Решение проблемы воспитания конкурентоспособной личности; привитие традиционных трудовых навыков

2. Повышения уровня сотрудничества между учителем и родителем  

3. Снижение мотивации и познавательного  интереса к учебному процессу.

2.3. Описание образовательной области

- Главной проблемой учебно-воспитательного процесса является низкий уровень МТБ;

- Учащиеся не умеют анализировать свой уровень и потенциал;

- Низкая мотивация к получению качественного образования у обучающихся;

- Низкий образовательный уровень родителей;

3. АНАЛИЗ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ЗАПРОСОВ

3.1. Наличие образовательных запросов

Образовательные запросы есть. Но они существуют как бы сами по себе, так как недостаточно изучаются,  выявляются, фиксируются и анализируются.

Основная идея обновления современной школы состоит в том, что образование должно стать более разнообразным, интересным, функциональным и эффективным. Образование обеспечивает становление личности  ребенка, вводит его в мир культуры и человеческих отношений, развивает качества, без которых невозможна его творческая деятельность и жизнь в обществе. В этом всем  должна соответствовать окружающая среда.


В сельской местности школа является ключевым образовательным учреждением для развития подрастающего поколения.


В школе много  образовательных проблем:

- Недостаточный учет образовательных потребностей всех субъектов образовательного процесса – родителей, учащихся, общественности;

- Снижение мотивационных основ учебно-воспитательного процесса  учащихся старшей ступени;

- Снижение этнического самосознания среди учащихся и родителей. Угроза потери национальных традиций на уровне духовных потребностей;

-   Недостаточная подготовка детей к самостоятельной жизни после окончания школы;

-  Недостаточная обеспеченность лабораторным оборудованием и наглядными пособиями по предметам химии, математики, физики.

На сегодняшний день в школе трудятся 30 педагогических работников.  

 Из них высшее образование имеют 28 учителей (93,3%), 1 учитель имеет незаконченное высшее (3,3%) и  – 1 средне-специальное образование (3,3%). 
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За последние три года профессиональный уровень педагогов повышается:

Высшую категорию имеют – 3 учителя;

Первую категорию –  16 учителей;

Вторую категорию – 9 учителей;

Базовую категорию - 2 учителя.
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  2 учителя -  «Отличники народного просвещения РСФСР»;

  7 учителей – «Отличники образования РС (Я)»;

  2 – обладатель Гранта Президента  РФ;

  3– «Династия педагогов РС (Я)»;

  2 – «Учитель учителей»;

  Старший учитель – 1;

  Учитель-методист – 2.


Распределение педагогов по стажу
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             По стажу работы:  0 – 5 лет –6 человек;

                                             5 – 10 лет – 5 человек;

                                             10- 20 лет-  3 человек

                                             свыше 20 лет – 16 человек.   

Распределение педагогов по возрасту
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Возраст:  до 25 лет –  3 (10 %)

                25 – 35  лет –  5 человек (16.6 %);

                35 – 55  лет – 18 человек (60 %);

                более 55  лет – 4 человек  (13,3 %). 

Пенсионеров – 9 человек (30 %).

Средний возраст педагогов – 42   лет.

           Средняя нагрузка на педагога  18 - 24 часов. 

Обучающиеся.

В этом 2012-2013 учебном году в школе 13 комплектов-классов, в которых обучается  130 детей. 

За последние три года количество учащихся остается стабильным.

	Учебные годы
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013

	Количество уч-ся по ОШ-1
	178
	154
	130

	Кол-во классов-комплектов
	13
	13
	12


Успеваемость и качество успеваемости за последние 3 года

	Учебный год
	2009 – 2010
	2010-2011
	2011-2012

	Успеваемость 
	100%
	100 %
	100 %

	Качество  
	37,5 %
	36,4 %
	37,5 %

	Медалисты 
	-
	-
	-


Показатели общей успеваемости ежегодно не меняются, но качество обученности учащихся остается пониженным.
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Рост количества участников предметных олимпиад и научных конференций школьников является одним из показателей результативности работы педагогического коллектива по выявлению и развитию творческих способностей детей.

	
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	
	участник
	призер
	участник
	призер
	участник
	призер

	Улусная 
	28
	8
	30
	11
	30
	15

	Региональная 
	
	
	
	
	
	

	Республиканская

- заочная

- очная 
	
	1
	3
	2

2
	       2
	

	Всероссийская 
	-
	
	
	
	-
	-


Из приведенной таблицы видно, что количество участников увеличивается,  качество участия ежегодно  тоже увеличивается.

Положительная динамика наблюдается по результатам поступлений в высшие и средние специальные учебные заведения. В выборе профиля учебных заведений преобладают сельскохозяйственные специальности, на втором месте- педагогические специальности что подтверждает целенаправленную работу педагогического коллектива с будущими выпускниками школы по осуществлению целей и задач школы.
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Воспитанность учащихся


Воспитанность учащихся определялась по методикам Н.П. Капустина и М.И. Шиловой . Результаты этого исследования по школе представлены в данной диаграмме.
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Пути решения проблем:

-   Строительство нового учебного здания школы;

-   Повышение качества образовательного процесса;

-   Использование учебной деятельности современных технологий для оптимизации       

     образовательного процесса;

- Для повышения национального самосознания  и духовных потребностей, организовать краеведческие кружки, детские творческие объединения по пропаганде национальных песен и танцев, игры на хомусе и т.д.

3.2. Можно их сгруппировать следующим образом:

3.2.1. Запросы родителей

· Качественная подготовка к ЕГЭ

· Доброжелательное отношение к ребенку;

· Обеспечение безопасности детей; 

· воспитание физически, нравственно, духовно развитой личности

· помощь школы в решении воспитательных проблем

· обеспечение школы высококвалифицированными педагогами по отдельным предметам

Запрос общественных организаций, трудовых коллективов, администрации наслега, начальников микрорайонов «Туелбэ»

· Воспитание организаторских способностей обучающихся

· Умение применять на практике знания, полученные в школе

· Внедрять в школу экономические и юридические знания

· Воспитание здорового поколения

· Использование возможностей социума для привития сельско-хозяйственных, трудовых навыков

· Воспитание патриотов 

· Подготовка кадров с высшим образованием

· Ориентация на сельско-хозяйственные профессии

· Воспитание культуры поведения в общественных местах

· Воспитание активной жизненной позиции

· Получение полноценного общего образования, обеспечивающего равные возможности выпускников отдаленных сельских школ республики с выпускниками городских школ

3.2.3.Запрос молодежи наслега

· Организация консультаций по сдаче ЕГЭ

· Проведение лекций, бесед на воспитательные темы 

·  спортивных секций

3.2.4. Запросы обучающихся школы

· Качественная подготовка к ЕГЭ (правильно мыслить, выделять главное, ясно излагать мысли, анализировать, мыслить и рассуждать, мыслить не как все )

· Интересные мероприятия и конкурсы;

· Экскурсии и походы

· Выезд с дружескими встречами в соседние села

· Успешная социализация (зарабатывать на жизнь, самостоятельно распределять средства, вести хозяйство, построить семью, уметь любить, найти свой путь в жизни

3.2.5. Запросы учителей

· Повышение материального, морального стимулирования труда педагога

· повышение познавательных интересов обучающихся

· Воспитание добросовестного отношения, ответственности к делу;

· Усиление внутришкольного контроля за качеством образования

· Повышение уровня активности родителей

· воспитание конкурентоспособной личности, способной противостоять негативным влияниям извне.
3.3. Из них самые актуальные:

- повышение уровня качества образования;

- сохранение здоровья детей;

- сохранение культурного наследия;

- педагогизация родителей;

- моделирование содержания авторских образовательных программ, по теме проектной деятельности.

- воспитание активной жизненной позиции, воспитание патриотов своего села;

- воспитание этических норм поведения в обществе

- воспитание конкурентоспособной личности, способной противостоять негативным влияниям извне

4. АНАЛИЗ ВОЗМОЖНОСТЕЙ УДОВЛЕТВОРЕНИЯ ВЫЯВЛЕННЫХ ЗАПРОСОВ СИСТЕМОЙ ОБРАЗОВАНИЯ

4.1. Образовательные проблемы: жизненные проблемы, которые могут быть решены с помощью образования. Запросы и возможности удовлетворения их системой образования нашего наслега в целом не во всем соответствуют друг другу. Пункты соответствия такие: повышение качества образования, нравственное, патриотическое и трудовое воспитание, сохранение культурного наследия и сохранения здоровья; Необходимо найти пути для дальнейшего сохранения и развития школы: 

· Этнопедагогизация учебно-воспитательного процесса с широким использованием ресурсов музея народной педагогики,

· создание народного музея трезвости с целью формирования ЗОЖ не только у обучающихся, но и среди взрослого населения,

·  педагогизация населения в целях формирования психологического здоровья  взрослого населения.

· Создание 

· Выявлены следующие противоречия:
· Негативными факторами являются МТБ школы

· снижение престижа педагога.

· Снижение жизненного уровня значительной части населения

4.3. Данные противоречия подсказывают следующий проектный ход: 

· надо создать систему постоянного изучения, выявления и анализа образовательных запросов. 

· Расширение социального партнерства в решении образовательных, воспитательных задач

5.Ключевая проблема образования в Оросунском наслеге

1.  Из выше написанного анализа социокультурной среды наслега мы выявили следующую ключевую проблему: Для выполнения основного запроса субъектов образовательного  процесса на селе нужно сформировать культуру здоровья через повышение качества  образования в сельском социуме на основе единого образовательного пространства.

В нашей школе обучаются дети из разных наслегов, родители отправляют детей в нашу школу для получения качественного образования  в этнопедагогический класс на базе музея народной педагогики. Для качественного решения проблем.

- этнопедагогизация образовательного процесса;

- психологическое сопровождение учебно-воспитательного процесса (отсутствие штата психолога)

 

5.1. Пути преодоления противоречий

Для преодоления противоречий лежит система музейного образования и, на его основе, дополнительного образования, которая обладает немалым образовательным и воспитательным потенциалом, который, к сожалению, до сих пор еще недостаточно востребован школой. 

Эти два образования ценны возможностью – индивидуализировать процесс социализации и развития творческого потенциала ребенка. А цель у всех педагогов одна - подготовить ребенка к жизни в обществе, но осуществляем мы его разными средствами и формами.  

Переход к модернизации системы образования в селе обеспечит положительную динамику:

- охвата детей и качества дошкольного, общего, дополнительного образования в селе;
- охвата учащихся обучением  профессионального образования;
- удовлетворенности населения полнотой и качеством образовательных услуг;
- доступности современных источников информации;

- сохранения самобытности национального своеобразия как основу  воспитания толерантной личности; 
- возможностей выбора сельскими жителями различных  образовательных программ;
- доступности разного уровня  профессионального образования;

Таблица N 1

Таблица №2 

Распределение занятых по видам деятельности

	N 
п/п
	Показатели
	2009
	2010
	2011

	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Численность занятых по наслегу, всего, человек     
	240
	240
	246

	2. 
	в том числе по видам деятельности:                 
	
	
	

	3. 
	Сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство       
	21
	21
	21

	4. 
	Рыболовство, рыбоводство                           
	-
	-
	-

	5. 
	Добыча полезных ископаемых                         
	-
	-
	-

	6. 
	Производство и распределение электроэнергии, газа и
воды                                               
	-
	-
	-

	7. 
	Строительство                                      
	-
	-
	-

	8. 
	Оптовая    и     розничная     торговля,     ремонт
автотранспортных   средств,   бытовых   изделий   и
предметов личного пользования                      
	8
	8
	8

	9. 
	Гостиницы и рестораны                              
	24
	24
	24

	10.
	Транспорт и связь                                  
	6
	7
	7

	11.
	Финансовая деятельность                            
	-
	-
	-

	12.
	Операции  с   недвижимым   имуществом,   аренда   и
предоставление услуг                               
	-
	-
	-

	13.
	Государственное управление  и  обеспечение  военной
обязанности, обязательное социальное обеспечение   
	10
	10
	10

	14.
	Предоставление прочих  коммунальных,  социальных  и
персональных услуг                                 
	10
	10
	10

	15.
	Предоставление услуг по ведению домашнего хозяйства
	-
	-
	-

	16.
	Прочие отрасли                                     
	
	
	


Таблица №3

Показатели сельского хозяйства 

и пищевой перерабатывающей промышленности

	№ п/п
	Показатели 
	2009
	2010
	2011

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Количество хозяйств, всего,  единиц
	
	
	

	
	В том числе:
	
	
	

	
	Сельхозпредприятия
	1
	1
	0

	
	Крестьянские хозяйства
	7
	7
	9

	
	Родовые общины
	-
	-
	-

	
	Хозяйства населения
	23
	15
	136

	2.
	Посевная площадь, всего, га
	
	
	

	
	В том числе:
	
	
	

	
	Картофеля
	11
	11
	13

	
	Овощей открытого грунта
	0,15
	0,15
	0,15

	
	Овощей закрытого грунта (тыс. кв. м)
	
	
	

	
	Зерновых
	
	
	

	
	Кормовых 
	
	
	

	3.
	Численность сельхозживотных, голов:
	418
	463
	501

	
	Крупного рогатого скота
	
	
	

	
	Общественного сектора
	
	
	

	
	Крестьянских хозяйств и родовых общин
	326
	273
	267

	
	Хозяйств населения
	92
	190
	234

	
	В том числе коров:
	152
	155
	161

	
	Общественного сектора
	
	
	

	
	Крестьянских хозяйств и родовых общин
	118
	94
	89

	
	Хозяйств населения
	34
	61
	72

	
	Лошадей:
	309
	343
	375

	
	Общественного сектора
	203
	204
	-

	
	Крестьянских хозяйств и родовых общин
	104
	95
	375

	
	Хозяйств населения
	2
	44
	-

	
	Свиней :
	23
	34
	57

	
	Общественного сектора
	
	
	

	
	Крестьянских хозяйств и родовых общин
	23
	34
	57

	
	Хозяйств населения
	
	
	

	
	Птиц:
	7
	54
	13

	
	Общественного сектора
	
	
	

	
	Крестьянских хозяйств и родовых общин
	7
	54
	13

	
	Хозяйств населения
	-
	26
	-

	4.
	Объем производства сельскохозяйственной продукции, тонн
	
	
	

	
	Скота и птицы на убой в живом весе
	76
	99
	21.5

	
	Молока
	298
	314
	288.7

	
	Яиц, тыс.шт
	0,9
	6,0
	2,8

	
	Картофеля
	75
	77
	87

	
	Овощей, в том числе закрытого грунта
	15
	15
	11.4

	
	Зерна
	
	
	

	5.
	Производство продовольственных товаров, центнер
	
	
	

	
	Мясо и субпродукты убойных животных
	760
	990
	980

	
	Мясо и субпродукты домашней птицы
	
	
	

	
	Мясные полуфабрикаты
	
	
	

	
	Колбасные изделия
	
	
	

	
	Рыба и продукты рыбные, переработанные и консервированные
	
	
	

	
	Цельномолочная продукция (в пересчете на молоко
	67
	110
	115

	
	Масло сливочное
	10
	5
	4

	
	Сыр и сырные продукты
	
	
	

	
	Хлеб и хлебобулочные изделия
	
	
	

	
	Макаронные изделия
	
	
	

	
	Воды минеральные и газированные неподслащенные и неароматизированные, п/литр
	
	
	


Таблица №4

Предпринимательство и малый бизнес

	№
	Показатели 
	2010
	2011
	2012

	
	
	МП
	СП
	ИП
	МП
	СП
	ИП
	МП
	СП
	ИП

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	 Численность работающих предприятий по отраслям экономики, единиц:

Промышленность

Строительство

Торговля

Транспорт

Связь

Операции с недвижимостью

Здравоохранение, предоставление социальных услуг

Наука и научное обслуживание

Жилищно-коммунальное  хозяйство

Образование

Гостиницы, сфера общественного питания

Прочие 


	
	
	8

2

1

5                                                                                         

1

2
	
	
	8

3

1

5

1

2
	
	
	8

3

1

6

1

2

	
	Среднемесячная численность работников  без внешних совместителей и работников несписочного состава), человек:

Промышленность

Строительство

Торговля

Транспорт

Связь

Операции с недвижимостью

Здравоохранение, предоставление социальных услуг

Наука и научное обслуживание

Жилищно-коммунальное  хозяйство

Образование

Гостиницы, сфера общественного питания

Прочие 


	
	
	2

8

6

1

10

24
	
	
	3

8

7

1

10

24
	
	
	3

8

7

1

10

24

	
	Другие показатели
	
	
	
	
	
	
	
	
	


‹*› МП – малые предприятия

СР – средние предприятия

ИП – индивидуальные предприятия

Таблица №5

Торговля и общественное питание

	№ п/п
	Показатели 
	Единица измерения
	2009
	2010
	2011

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Оптовая торговля

	1.1
	Количество оптовых предприятий
	единиц
	-
	-
	-

	
	В том числе государственных и муниципальных
	единиц
	-
	-
	-

	1.2
	Складская площадь, всего
	кв.м
	-
	-
	-

	1.3
	Число работников
	Человек
	-
	-
	-

	1.4
	Товарооборот 
	Тыс.рублей
	-
	-
	-

	2
	Розничная торговля

	2.1
	Количество предприятий (магазинов) розничной торговли, всего
	единиц
	3
	3
	3

	2.2
	В том числе государственные и муниципальные:
	единиц
	1
	1
	1

	
	Торговая площадь. всего
	Кв.м
	72,0
	72,0
	72,0

	
	Число работников
	человек
	2
	2
	2

	
	Оборот розничной торговли
	Тыс. рублей 
	2800
	3000
	3500

	2.3
	Частные:
	Единиц
	2
	2
	2

	
	Торговая площадь. всего
	Кв.м
	132,0
	132,0
	132,0

	
	Число работников
	человек
	4
	4
	4

	
	Оборот розничной торговли
	Тыс. рублей 
	9000
	10000
	10500

	3
	Рынки 

	3.1
	Количество продовольственно-вещевых рынков
	единиц
	-
	-
	-

	3.2
	Количество торговых точек
	Единиц
	-
	-
	-

	3.3
	Товарооборот 
	Тыс. рублей
	-
	-
	-

	4
	Общественное питание

	4.1
	Количество предприятий общественного питания, всего
	Единиц
	2
	2
	2

	4.2
	В том числе: государственные и муниципальные 
	Единиц
	-
	-
	-

	
	Количество  посадочных мест
	
	-
	-
	-

	
	Торговая площадь
	Кв.м
	-
	-
	-

	
	Оборот общественного питания
	Тыс. рублей
	-
	-
	-

	4.3
	Частные 
	Единиц
	2
	2
	2

	
	Количество  посадочных мест
	Кв.м
	44
	44
	50

	
	Торговая площадь
	человек
	70,0
	70,0
	70,0

	
	Оборот общественного питания
	Тыс. рублей 
	3000
	6500
	10000

	5
	Хлебопечение 

	5.1
	Количество пекарен, всего
	Единиц
	-
	-
	-

	
	В том числе: государственные и муниципальные 
	Единиц
	-
	-
	-

	
	Производственная помощь, тонн в смену
	Тонн 
	-
	-
	-

	
	Частные 
	Единиц
	-
	-
	-

	
	Производственная помощь, тонн в смену
	Тонн 
	-
	-
	-


Таблица №6

Учреждения культуры и спорта

	№ п/п
	Показатели 
	2011г.

	1
	2
	3

	1.
	Дома культуры
	1

	
	В них мест 
	150

	
	Количество штатных единиц
	8

	
	Численность фактически, человек
	8

	2.
	Библиотеки 
	1

	
	Число читателей
	

	
	Количество штатных единиц
	2

	
	Численность фактически, человек
	2

	3.
	Музеи
	2

	
	Число посещений
	-

	
	Количество штатных единиц
	-

	
	Численность фактически, человек
	-

	4.
	Прочие (народные коллективы – народные театры, танцевальные, хоровые и т.п., и прочие культурно-досуговые учреждения), единиц
	1

	5.
	Спортивные залы
	1

	
	Количество работающих секций
	5

	
	Количество штатных единиц
	2

	
	Численность фактически, человек
	2


Таблица №7

Жилищный фонд

	№ п/п
	Показатели 
	На 1 января 2011
	На 1 января 2012
	На 1 января 2013

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Количество квартир, единиц
	197
	200
	202

	
	В том числе
	
	
	

	
	Муниципальная
	1
	1
	1

	
	Ведомственная
	
	
	

	
	Частная 
	196
	199
	201

	2.
	Общая площадь жилых помещений, кв.м.
	12632
	12794
	13103

	
	В том числе
	
	
	

	
	Муниципальная
	136
	136
	136

	
	Ведомственная
	
	
	

	
	Частная 
	12496
	12658
	12967

	3.
	Приватизированная площадь, кв.м
	
	
	

	
	Общая кв.м.
	
	
	

	
	Жилая кв.м.
	
	
	

	4.
	Техническое состояние зданий в % к общей площади
	
	
	

	
	Аварийное и ветхое
	
	
	

	
	Требует капитального ремонта
	
	
	

	
	Удовлетворительное
	
	
	

	5.
	Количество проживающих, человек, всего
	685
	702
	725

	
	В том числе:
	
	
	

	
	В муниципальном жилищном фонде
	9
	11
	10

	
	В ведомственном жилищном фонде
	
	
	

	
	В частном жилищном фонде
	676
	691
	715

	6.
	Количество дачных участков на территории, единиц
	
	
	


Таблица №8

Транспортная доступность

	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения
	Название населенного пункта
	По состоянию на 1 января 2013 года

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Расстояние до улусного центра
	Км
	Верхневилюйск
	27

	2.
	Расстояние до ближайшего населенного пункта
	Км 
	Тамалакан
	5

	3.
	Наличие сообщения с улусным центром
	
	
	

	
	В том числе:
	
	
	

	
	При перевозке пассажиров:
	
	
	

	
	   Маршрутными автобусами
	Км 
	Верхневилюйск
	27

	
	Железнодорожным транспортом
	-
	-
	-

	
	Воздушным транспортом
	-
	-
	-

	
	При перевозке грузов:
	
	
	

	
	   Маршрутными автобусами
	
	
	

	
	Железнодорожным транспортом
	-
	-
	-

	
	Воздушным транспортом
	-
	-
	-

	4.
	Наличие авиационной площадки                     
	-
	-
	-


Таблица №9

Дороги

	№ п/п
	Общая протяженность дорог общего пользования
	Участок дороги, проходящий через территорию населенного пункта
	На 1 января 2011
	На 1 января 2012
	На 1 января 2013

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Федерального значения
	
	7
	7
	7

	
	В т.ч. т твердым покрытием
	
	7
	7
	7

	2.
	Регионального значения
	
	
	
	

	
	В т.ч. с твердым покрытием
	
	
	
	

	3.
	Муниципального значения на уровне района
	
	
	
	

	
	В т.ч. т твердым покрытием
	
	
	
	

	4.
	Муниципального значения на уровне поселения
	
	10
	10
	10

	
	В т.ч. т твердым покрытием
	
	10
	10
	10


Таблица №10

Связь 

	№ п/п
	Показатели 
	На 1 января 2011
	На 1 января 2012
	На 1 января 2013

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Количество телефонных станций и подстанций НФ ОАО»Сахателеком»
	1
	1
	1

	2.
	Общая монтированная емкость телефонных станций-номеров
	160
	160
	160

	3.
	Общая использованная емкость телефонных станций-номеров
	160
	160
	160

	4.
	Число телефонных аппаратов телефонной сети общего пользования или имеющих на нее выход, всего
	130
	134
	137

	5.
	Общее количество радиоузлов
	
	
	

	6.
	Количество радиотрансляционных точек
	
	
	

	7.
	Возможность принимать телевизионные программы:
	2
	2
	2

	
	В том числе: одну программу
	
	
	

	
	Две программы
	
	2
	2

	
	Три и более программы
	
	
	

	8.
	Возможность принимать республиканские программы
	1
	1
	1

	9
	Отделения почтовой связи, единиц
	1
	1
	1


Таблица №11

Земельный баланс

	№ п/п
	Показатели 
	На 1 января 2011
	На 1 января 

2012
	На 1 января 2013

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Общая площадь земель, тыс.га
	6249
	6249
	6249

	2.
	Общая площадь земель сельскохозяйственного назначения, всего, тыс.га
	2459,7
	2459,7
	2459,7

	
	В том числе:
	
	
	

	
	Пашни
	295
	295
	295

	
	Залежи
	
	
	

	
	Многолетние насаждения
	
	
	

	
	Сенокосы
	1234,6
	1234,6
	1234,6

	
	Пастбища
	930
	930
	930

	
	Из сельскохозяйственных угодий земли
	
	
	

	
	Предприятия общественного сектора
	
	
	

	
	Крестьянских хозяйств и родовых общин
	200
	200
	200

	
	Личных подворий
	300
	300
	300

	3.
	Количество землевладельцев, всего
	300
	300
	300

	4. 
	Земли населенных пунктов
	60
	60
	60

	5.
	Земли предприятий промышленности, транспорта и иного несельскохозяйственного назначения
	4
	4
	4

	6.
	Земли особо охраняемых территорий
	
	
	

	7.
	Земли лесного фонда
	222,57
	222,57
	222,57

	8.
	Земли водного фонда
	601,73
	601,73
	601,73

	9.
	Земли запаса
	200
	200
	200


ПРОЕКТ "ОБЩЕСТВЕННО-АКТИВНАЯ ШКОЛА КАК ЦЕНТР РАЗВИТИЯ СЕЛА ОРОСУ"

Проблема исследования

 Село оказалось наиболее беззащитным и ранимым в ситуации глубоких социально-экономических преобразований  общества. Рыночные реформы нанесли тяжелейший удар по традиционным основам существования мировоззрению сельских жителей. 
В деятельности общественно-активной школы четко просматриваются две взаимосвязанные составляющие: социальная и образовательная.

Современная сельская школа обладает необходимым потенциалом для превращения в центр развития местного сообщества. 
Объект исследования: 

Система взаимосвязей школы с окружающим социумом.

Предмет исследования

Общественно-активная школа как центр развития местного сообщества.

Общественно-активная школа (ОАШ) – это  школа, которая ставит своей целью не просто предоставление образовательных услуг ученикам, но и развитие гражданского сообщества, привлечение родителей и участников сообщества к решению социальных и других проблем, стоящих как перед школой, так и перед сообществом.

 Общественно-активная школа:

· принимает концепцию общественно-ориентированного образования как подход к развитию сообщества, что является возможностью для местных жителей, местных организаций и учреждений стать активными партнерами в решении местных проблем;

· способствует созданию эффективной системы непрерывного гражданского образования, интегрирующей возможности ОУ, УДОД, органов государственной власти и других социальных институтов с учетом ее преемственности на всех уровнях и этапах образовательного процесса;

· стремится стать не только образовательным учреждением, но и гражданским, культурным, общественным ресурсным центром микрорайона,  села.

Реализация проекта позволит оптимизировать систему деятельности образовательного учреждения в соответствии с целями и задачами развития современного общества.

Цель: повышение гражданской активности через развитие общественно-активных школ как ресурсного центра  поддержки гражданского образования  и реализации гражданских инициатив. 

Задачи:
· демократизация школы;

· развитие партнёрских отношений школы и окружающего сообщества;

· разработка механизма привлечения представителей сообщества к решению актуальных социальных проблем;

· создание условий для развития гражданской активности на местном уровне;

· развитие форм (направлений) созидательной социально-значимой деятельности подрастающего поколения на благо родного края;

· создание устойчивой системы сетевого взаимодействия ОАШ территории.

Принципы ОАШ.

· Самоопределение (определение местным сообществом потребностей, нужд);

· Локализация (доступность для местного населения мероприятий, программ, услуг);

· Использование ресурсов  (оптимизация ресурсных потоков учреждений, организаций для решения актуальных социальных проблем);

· Включение всего сообщества в деятельность ОАШ  (независимо от возраста, пола, этнической принадлежности, религии и платёжеспособности);

· Ответственность участников проекта  (все участники проекта несут ответственность за развитие своих программ и услуг с целью их соответствия постоянно меняющимся нуждам и интересам населения).

Краткое описание проекта

· Оформление партнерских отношений  ОАШ с государственными, общественными, социальными институтами на основе  договора.

· Формирование Попечительского Совета ОАШ.

· Создание благотворительного фонда Попечительского Совета.

· Включение Ассоциации выпускников школы в работу ОАШ.

· Создание координационного Совета проекта ОАШ в составе   представителей организаций и учреждений, заключивших договор о совместной разработке проектов гражданских инициатив.

· Реализация проектов гражданских инициатив.

· Анализ и популяризация результатов проекта ОАШ.

Технология реализации проекта включает в себя:

· участие в грантовой деятельности (разработка и реализация проектов, программ, участие в конкурсах);

· социальное проектирование (самостоятельная деятельность подростков, направленная на практическое решение определенной проблемы; разработка и реализация проектов по благоустройству школы, района, города; предложения новых форм и видов  активной социальной деятельности);

· организацию детского самоуправления (форма организации жизнедеятельности коллектива учащихся, обеспечивающая развитие их самостоятельности в принятии и реализации решений для достижений общественно значимых целей; формы детских общественных объединений: «общество любителей….», «группы добровольцев», отряды, коммуны и др.; создание различных форм самоуправления в ОУ: ученические советы, советы школ, советы детских общественных организаций);

· развитие волонтерского движения (добровольная работа и благотворительность – шефство над ветеранами войны и труда, людьми с ограниченными возможностями жизнедеятельности, участие в социальном обслуживании населения, относящегося к группе социального риска, работа активистов детского движения милосердия, проведение благотворительных акций и  марафонов и т.п.); 

· использование интерактивных методов в воспитании
Условия развития ОАШ

· Анализ социосферы и состояния образования в территории;

· Информационная поддержка идеи ОАШ:

- презентация модели ОАШ;

-собрания и совещания;

- информирование местного сообщества об идеях ОАШ.

· Подготовка кадров:

- семинары;

- курсы.

· Межведомственные совещания с привлечением социальных институтов, родительской общественности, директоров ОУ, фондов, Попечительских советов.

· Включение принципов общественно-ориентированного образования в образовательный процесс:

- учебные планы (региональный компонент);

- концепция школы ОАШ;

- Экспериментальная работа по теме ОАШ;

- апробация модели ОАШ на добровольной основе.

· Создание системы стимулирования для ОАШ (информационная, моральная, материальная)

· Проведение благотворительных акций с участием бизнеса.

· Проведение социологических исследований по проблемам ОАШ.

Партнёрство школы и сообщества.

Установление сотрудничества школы с жителями и организациями сообщества для совместного решения социальных и образовательных проблем; повышение социальной значимости школы и её востребованности как гражданского института; привлечение в школу внебюджетных средств.

Технологии:

· Создание Попечительских Советов как формы общественного управления школой.

· Создание общественных благотворительных фондов и других некоммерческих организаций на базе школы.

· Установление взаимовыгодного социального партнёрства.

· Разработка и организация мероприятий, направленных на развитие местной благотворительности.

· Вовлечение каждого в решение проблем школы и сообщества.

Формы организации деятельности:

· Семинары на темы: «Общественно-активная школа – ресурсный центр местного сообщества. Российская модель ОАШ», «Создание партнерства: школа – соседское сообщество», «Благотворительный фонд на базе школы», «Политика, принципы и процедуры работы общественных организаций», «Стратегическое планирование», «Привлечение внебюджетных средств (фандрайзинг)». 

Добровольчество.

Разработка, организация и проведение различных мероприятий, призванных улучшить жизнь вокруг нас.

Формы организации деятельности:

· Семинары, тренинги для молодежи и взрослых на темы о добровольчестве. 

· Благотворительные акции. 

 Предполагаемые результаты:

· Участие подрастающего поколения в разработке и реализации социально-гражданских инициатив.

· Изменение Устава и Концепции деятельности ОУ в соответствии с принципами демократического управления, учитывающих потребности учеников и сообщества в целом.

· Активность представителей сообщества в решении актуальных социальных проблем.

· Эффективность партнерских отношений школы и окружающего сообщества. 

· Развитие меценатства и благотворительности в селе, районе, городе.

· Распространение идей системы самоуправления в городе на примере ОАШ.

· Школа – социальный, культурный, досуговый центр села, района, города. 

· Совместное решение проблем в системе «сообщество – молодежь»

· Создание устойчивой саморазвивающейся сети ОАШ.

Партнеры: школа, государственные учреждения, некоммерческие неправительственные общественные организации, социальные и гражданские институты.

Финансирование проекта: использование средств местных бюджетов, привлеченные внебюджетные средства (инвестиции, грантовые средства, благотворительная помощь и др.).

Методы исследования

1. Теоретические: изучение и анализ научно-педагогической литературы, нормативно-правовых и программно-методических материалов по проблеме исследования; моделирование, конструирование и прогнозирование; обобщение.

 2. Диагностические: анкетирование, тестирование, метод экспертных оценок.

 3. Эмпирические: сбор и обработка статистических и других материалов, изучение результатов педагогической деятельности, анализ противоречий и способов их разрешения, педагогический констатирующий и формирующий эксперименты.
Моделирование МБОУ «Оросунская СОШ» как центра местного сообщества на основе модели общественно-активной школы осуществляется на основе анализа внешней и внутренней среды, определения наиболее существенных факторов, влияющих на развитие школы, а именно:

участие школы в реализации проектов и программ различного уровня: проект «Формирование социокультурной среды образовательного учреждения через этнопедагогический комплекс» 2008 – 2010гг., проект  «Этнопарк имени А.С.Гольдмана как центр сетевого взаимодействия образовательных учреждений Вилюйского региона»»2009-2014гг., 

Взаимоотношения школы с местным сообществом: демографическая ситуация, культурно-образовательные возможности микрорайона школы.

Развитие взаимодействия школы с социумом:

управленческие факторы: созданы органы государственно-общественного управления образованием — Управляющий совет школы. Актуализация образовательных проблем в глазах родительской общественности, местного общества;

повышение информирования местного сообщества о современном состоянии системы образования.

Направления реализации программы включают в себя:

1. «Демократическая школа»

Цель: становление демократической культуры участников образовательного процесса. 

Задачи:

 • накопление опыта сотворчества педагогов, детей и родителей, общественности села, учреждений и организаций, расположенных на территории сельского поселения;

 • стимулирование желания влиять на жизнь образовательного учреждения, повышение социальной активности учащихся, педагогов, жителей села;

 • овладение способностью сотрудничать в коллективной творческой деятельности. Развитие способности к диалоговому общению детей и взрослых;

 • формирование у детей и взрослых представления о взаимосвязи прав и обязанностей различных субъектов единого социального пространства;

 • формирование ценностного отношения к демократии, законности, системе права.

Релизация проекта «Учитель-воспитатель ОАШ»
Реализация экономического проекта «Система Оросу»»- организация детского самоуправления (5-11 классы);

Детское самоуправление и детские общественные объединения становятся средой, где молодые люди познают демократию в действии, и где их участие в процессе принятия решений находит поддержку, стимулируется и воспринимается всерьез.

2. «Школа – центр местного сообщества»

Цели:

 1. Развитие социального партнерства между школой и окружающим ее сообществом и консолидации ресурсов для совместного решения проблем;

 2. Продвижение общественных интересов граждан через реализацию социального партнерства школы и окружающего её соседского сообщества на территории Оросунского наслега  как эффективной модели взаимодействия организаций и граждан, создания и развития форм диалога общества с властью в решении проблемы обеспечения качественного общественно-ориентированного образования, его равной доступности для всех граждан и улучшения качества жизни всего сообщества собственными силами;

 3. Формирование образовательного бренда «Оросунская СОШ» как маркетингового инструмента объединения сил, заинтересованных в развитии школы как ресурсного центра местного сообщества. 

Задачи:

 • Оказать развивающее и воспитывающее влияние на окружающее школу местное сообщество в направлении создания внутри и вокруг себя атмосферы социального партнерства, гражданского сотрудничества, духа местной общины, соседского сообщества;

 • актуализировать проблему необходимости общественного участия в процессе реализации системы образования среди широких слоев населения Оросунского сельского поселения;

 • Разработать и внедрить механизмы совместной деятельности и инициирование различных форм взаимодействия школы с бизнесом, органами местного самоуправления, некоммерческими организациями, общественностью;

 • Объединить интеллектуальные и организационные ресурсы общественно-образовательного сообщества к разработке и реализации консолидированных действий для сохранения социокультурных приоритетов, развития образовательной системы села, региона, страны в целом.

Активная социальная деятельность школьников через разработку и реализацию:

проект «Оросу – цветущий сад»: благоустройство  школы, микрорайона;
 проект «Школьный пресс-центр»: печатные издания для микрорайона;

проект профориентационной направленности «Формула успеха»; 
проект «Саһарҕа» для 1-4 классов
проект «Мы – пионеры» для 5-8 классов;

проект «Кустук» для 8 – 11 классов
программа «Мы за ЗОЖ» (8-10кл);

 акция «Вредные привычки»;
работа «Музея народной трезвости» - участие в  акциях по пропаганде ЗОЖ.

Реализация социально–значимых проектов, совместно реализованных с местным сообществом, позволяет сформировать Модель социального взросления школьников (социальной зрелости младших школьников, подростков и старшеклассников), что актуализирует  подбор форм и методов воспитательной деятельности в рамках модели ОАШ.
2. «Добровольчество и участие родителей».

Цель: привлечение жителей села, особенно школьников и молодёжи, к добровольческому движению. 

Задачи:

 • решать социальные проблемы на местном (локальном) уровне;

 • содействовать развитию местного сообщества;

 • обеспечивать социализацию граждан с целью расширения возможностей развития и деятельности человека;

 • обеспечивать личное и профессиональное развитие граждан, занимающихся добровольческой деятельностью, социальное развитие добровольцев, движение вверх по социальной лестнице;

 • расширять круг общения участников добровольческой деятельности, помогать находить новых друзей и единомышленников;

 • обеспечивать получение человеком нового знания, навыков и, потенциально, новой профессии;

 • содействовать человеку, особенно молодому, в поиске себя, рода деятельности, занятий, форме самовыражения и призвания;

 • способствовать вовлечение большого числа людей в решение социальных, в том числе, собственных и касающихся их лично задач;

 • решать проблемы занятости через различные формы неполной и временной добровольческой занятости, особенно, в условиях финансового кризиса.

Проект развития волонтерского движения «Помогая другим - помогаем себе» (работа с детьми-инвалидами);

школьные благотворительные акции «Осенняя ярмарка», «Передай добро по кругу», «Иэйиэхсит»;

эколого-социальные проекты «Этнопарк имени Гольдмана».

4. Партнёрство (связи и отношения).
Переговорная площадка как способ установления партнёрских отношений;

инициирование различных форм взаимодействия с бизнесом, органами местного самоуправления, некоммерческими организациями, общественностью;

совместная разработка и организация мероприятий силами различных социальных групп.
проект «Возвращение к истокам»;

проект экономической игры «Система «Оросу»

проект «Экспериментаниум».
5. Услуги и непрерывное образование.
 Предоставляемые  услуги  определяются потребностями местного сообщества, включают:
взаимодействие школы с семьями с различным воспитательным потенциалом

( проект «Этнопедагогическая лаборатория» для родителей, классных руководителей;  праздники Семьи, Спорта);

спортивные мероприятия;

возможности обучения для взрослых (курсы компьютерной грамотности, День правовой грамотности);

социальные услуги;

работа с людьми старшего поколения -  организация праздников, концертов ко Дню старшего поколения, Дню 8 марта и др.

Этапы инновационной деятельности

I этап (сентябрь 2013г. – июнь 2014г.)

 - Теоретическое изучение проблемы организации общественно-активной школы в условиях сельского социума;
 - Диагностика состояния и результативности образовательного процесса в школе;

 - Анализ условий и результатов развития личности школьника;

 - Определение культурно-образовательного потенциала окружающей среды, путей и способов его реализации;

 - Формирование проектного замысла образовательной системы школы как общественно-активной, изучение и обсуждение базовых положений и нормативно-правовых документов с педагогами, учащимися, родителями и социальными партнерами школы.

 - Разработка "Концепции ОАШ как центра развития местного сообщества"

 - Создание комплексно-целевой программы по реализации идей и принципов ОАШ, состоящей из подпрограмм:

 - "Демократизация школы";

- "Быть гражданином учимся в школе"

 - "Партнерство школы и местного сообщества"

Отчетные материалы

 - Концепция ОАШ как центра развития местного сообщества

 - Комплексно-целевая программа "Общественно-активная школа как центра развития местного сообщества"

II этап (сентябрь 2014 г. - июнь 2016 г.)

1. Подготовка педагогического коллектива учащихся и родителей к деятельности в режиме ОАШ.

 2. Разработка, апробация и популяризация технологий и методик социального партнерства школы в местном сообществе.

 3. Реализация "Концепции ОАШ как центра развития местного сообщества"

 4. Отчетные материалы

 5. Педагогическое сопровождение создания демократического уклада школы как основы ОАШ (пакет документов)

 6. Программа по взаимодействию со структурами местного сообщества: родителями, властью, представителями бизнеса.

 7. Методики диагностики эффективности ОАШ как центра развития местного сообщества.

III этап (сентябрь 2016 - июнь 2017г.)

Определение эффективности реализуемой в условиях сельской школы модели ОАШ как центра развития местного сообщества.

Отчетные материалы

 - Диагностические материалы "Критерии, показатели и способы изучения эффективности функционирования ОАШ"

 - Технологии и методики социального партнерства школы в местном сообществе (методические рекомендации)

 - Методические рекомендации для руководителей системы образования по реализации модели ОАШ в условиях сельского социума

IV этап (сентябрь 2017 - июнь 2019 г.)

Проанализировать и обобщить результаты исследования по реализации модели общественно-активной школы в условиях сельского социума.

Отчетные материалы

 Научный отчет

низкий





средний





хороший





высокий





6





58





71





25





ВОСПИТАННОСТЬ  УЧАЩИХСЯ











_1429899187.xls
Диаграмма1

		высшая

		первая

		вторая

		базовая



Восток

Профессиональный уровень педагогов

3

16

9

2



Sheet1

				высшая		первая		вторая		базовая

		Восток		3		16		9		2






_1429899191.xls
Диаграмма1

		высшее

		н/высшее

		ср.спец.



Распределение педагогов по образованию

28

1

1



Sheet1

				высшее		н/высшее		ср.спец.

				28		1		1






_1429899180.xls
Диаграмма1

		до 25		до 25		до 25

		25-35		25-35		25-35

		35-55		35-55		35-55

		более 55		более 55		более 55



3

5

18

4



Sheet1

				до 25		25-35		35-55		более 55

				3		5		18		4






_1429899183.xls
Диаграмма1

		1-5 лет

		5-10 лет

		10-20лет

		свыше20



6

5

3

16



Sheet1

				1-5 лет		5-10 лет		10-20лет		свыше20

				6		5		3		16






_1429899176.xls
Диаграмма1

		2009-2010		2009-2010

		2010-2011		2010-2011

		2011-2012		2011-2012



успеваемость

качество

100

37.5

100

36.4

100

36.8



Sheet1

				2009-2010		2010-2011		2011-2012

		успеваемость		100		100		100

		качество		37.5		36.4		36.8






_1429899172.xls
Диаграмма1

		2009-10		2009-10		2009-10

		2010-11		2010-11		2010-11

		2011-12		2011-12		2011-12



общее пост

ВУЗ

ССУЗ

77

40

36

89

38

51

93.2

49

41



Лист1

				общее пост		ВУЗ		ССУЗ

		2009-10		77		40		36

		2010-11		89		38		51

		2011-12		93.2		49		41

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






